ZASADY PODWYZEK W ROKU 2020
WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRACH UW

Podwyzki 2020r — pracownicy obstugi oraz pozostali pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi

1. Gwarantowany wzrost wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 180 zt — otrzymujg
pracownicy obstugi, 207zt otrzymujg pozostali pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi — zatrudnieni w ramach nastepujgcych zrédet finansowania (500-D122-01-
122xxxx; 500-D122-02-122xxxx; 550-D122-00-122xxxx z wytaczeniem oséb zatrudnionych w
ramach szkot prawa obcego, projektéw krajowych i zagranicznych, dotacji itp.)
proporcjonalnie do wymiaru etatu.

2. Podwyzka wynagrodzenia dotyczy pracownikéw zatrudnionych w Uniwersytecie
Warszawskim przynajmniej od 31 grudnia 2019r. do 31 sierpnia 2020r.

3. Podwyzke wynagrodzenia zasadniczego przyznaje sie od 01 pa#dziernika 2020 roku.




