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REGULAMIN REKRUTAC]I

do udziatu w Projekcie PROM — krétkookresowa wymiana akademicka realizowanym na
Uniwersytecie Warszawskim (dalej jako ,,Projekt”)

§1 Informacje wstepne

Niniejszy Regulamin Rekrutacji okresla w szczegdlnosci zasady naboru oraz kryteria oceny
zgloszen uczestnikéw Projektu oraz cel wsparcia oferowanego w ramach Projektu, zakres i
tematyke wsparcia oferowanego w ramach Projektu, grupy docelowe, cechy uczestnikow,
kryteria kwalifikacji uczestnikdéw, zasady udzielania wsparcia w ramach Projektu, standard
wymagan opisujacy kompetencje nabyte w wyniku wsparcia (kompetencje opisane przy uzyciu
efektow uczenia w podziale na kategorie wiedza, umiej¢tnosci oraz kompetencje
spoteczne/postawy), kryteria oceny efektow uczenia po zakofczeniu wsparcia, metody
weryfikacji efektow uczenia na podstawie przyjetych kryteriéw.

Celem Projektu jest podniesienie poziomu umigdzynarodowienia UW oraz poziomu rozwoju
wielowymiarowej wspotpracy Uniwersytetu Warszawskiego z zagranicznymi partnerami w
obszarze ksztalcenia 1 badan poprzez wspieranie mobilnosci kadry akademickiej i
administracyjnej, oséb studiujacych, jak réwniez doktorantéw 1 doktorantek.

Uniwersytet ~ Warszawski  realizuje ~ Projekt  na  podstawie =~ umowy  nr
BPI/PRO/2024/1/00043/U/00001 z 25.09.2024 t. zawartej z Narodowa Agencja Wymiany
Akademickie;.

Jednostka Realizujaca Projekt w ramach Uniwersytetu Warszawskiego jest Wydzial Prawa i
Administracji UW — Polskie Centrum Studiéw na Prawem i Gospodarka Chin.

Niniejszy Regulamin Rekrutacji zostal przygotowany w oparciu o umowe, o ktérej mowa w
punkcie 3, w tym w szczegolnosci Podrecznik Beneficjenta stanowiacy zalacznik nr 3 do tej
umowy, jak réwniez w oparciu o Ogloszenie o Naborze wnioskéw o udzial w programie
PROM. Wzér umowy, Podrecznik Beneficjenta oraz Ogloszenie o Naborze dostgpne sa na
stronie www Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (https://nawa.gov.pl/).

§2 Okres realizacji projektu

Projekt realizowany jest od 1.10.2024 r. do 30.09.2025 r.
Realizacja aktywnosci, o ktérych mowa w {4 moze rozpoczal si¢ najwczesniej
01.12.2024 r. oraz musi zakonczy¢ si¢ najpézniej 30.09.2025 r.

§3 Wspierane formy aktywnoSci

W ramach Projektu Uniwersytet Warszawski finansuje — ze srodkéw przekazanych przez
NAWA — krétkookresowe, maksymalnie czternastodniowe, wymiany stypendialne. Sugeruje
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si¢, by wymiany stypendialne odbywaly si¢ w jednostkach nalezacych do grona partneréw
strategicznych UW, ktorych lista stanowi Zalacznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji.

Mozliwe bedzie dofinansowanie wymiany z partnerem spoza listy stanowiacej Zalacznik nr 1
do Regulaminu Rekrutacji pod warunkiem, ze partnerem jest uczelnia zajmujaca miejsce 1-100
w aktualnym QS World University Rankings (ogélnym, jak i w podziale na dyscypliny).

W ramach Projektu mozliwe jest dofinansowanie krétkookresowych wymian stypendialnych,
pod warunkiem, ze ich uczestnicy beda realizowa¢ w trakcie wymiany co najmniej jedna z
nastepujacych aktywnosci:

a) aktywny udzial w konferencji za granica (z wystapieniem badz posterem),

b) pozyskanie materialéw do pracy doktorskiej, artykutu naukowego,

¢) udzial w szkole letniej lub szkole zimowej,

d) wykonanie pomiaréw z wykorzystaniem unikatowej aparatury, testowanie aparatury
badawczej, unikalnego instrumentarium artystycznego,

¢) udzial w krétkich formach ksztalcenia, tj. kursach w tym intensywnych zaliczanych do
procesu ksztalcenia, warsztatach, stazach zawodowych lub stazach przemyslowych,
wizytach studyjnych, w tym réwniez realizowanych u przedsigbiorcow,

f) wykonanie kwerend archiwalnych lub bibliotecznych,

g) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,

h) udzial w przygotowaniu wniosku grantowego, zaktadajacego wspolprace miedzynarodowa.

Aktywnosci, o ktérych mowa w punkcie 3 moga by¢ realizowane przede wszystkim w formule
stacjonarnej. W wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach, za zgoda Komisji Rekrutacyjnej,
aktywnosci te moga by¢ realizowane w formule zdalnej i mieszanej (ang. blended learning), pod
warunkiem, ze nie bedzie to stalo na przeszkodzie mozliwosci osiagniecia oczekiwanych od
mobilnosci rezultatow.

W uzasadnionych sytuacjach, za zgoda Komisji Rekrutacyjnej, mozliwe bedzie dofinansowanie
wymiany trwajacej dluzej lub krocej niz 14 dni (maksymalnie 30 dni).

§4 Uczestnicy Projektu

Uczestnikami Projektu moga by¢ osoby nalezace do jednej z ponizszych grup:
a) student/ka zagraniczny/a,

b) doktorant/ka zagraniczny/a,

¢) student/ka Uniwersytetu Warszawskiego,

d) doktorant/ka Uniwersytetu Warszawskiego,

¢) przedstawiciel/ka kadry akademickiej z Uniwersytetu Warszawskiego,

f) przedstawiciel/ka kadry akademickiej z zagranicy,

@) przedstawiciel/ka kadry administracyjnej Uniwersytetu Warszawskiego,

h) przedstawiciel/ka kadry administracyjnej z zagranicy.

W Projekcie zalozono dofinansowanie 100 krétkookresowych wymian stypendialnych, w tym
50 dofinansowan dla uczestnikéw z Uniwersytetu Warszawskiego oraz 50 dla uczestnikow z
Zagranicy.
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3. Uczestnicy Projektu zostana wylonieni w drodze konkursow — jednego dla uczestnikow z
Uniwersytetu Warszawskiego oraz odrebnego dla uczestnikoéw z zagranicy.

§5 Zasady realizacji krotkookresowych wymian stypendialnych dla oséb
z Uniwersytetu Warszawskiego

1. Kroétkookresowa wymiana stypendialna studentoéw, doktorantéw, kadry akademickiej i
administracyjnej UW realizowana u zagranicznego partnera (dalej jako ,,Wyjazd Zagraniczny”)
moze zosta¢ dofinansowana w ramach Projektu pod warunkiem, ze spetnia wszystkie ponizsze
kryteria:

a) dotyczy co najmniej jednej z aktywnosci, o ktérych mowa w {4,

b) rozpoczyna si¢ 1 koficzy w okresie, o ktérym mowa w §2 punkt 2,

c) zgloszenie uzyskalo pozytywna ocene Komisji Rekrutacyjnej i znalazlo si¢ na liscie
rankingowej,

d) realizowana jest na podstawie umowy na wzorze stanowigcym Zalacznik nr 4 do
Regulaminu Rekrutacji.

2. Dofinansowanie Wyjazdu Zagranicznego obejmuje:

a) stypendium w wysokosci 75,00 zt/dzied dla studentéw, 125,00 zt/dzieq dla doktorantéw
oraz pracownikéw bez stopnia naukowego, 250,00 z1/dziert dla 0s6b posiadajacych stopied
naukowy doktora,

b) ryczalt na koszty utrzymania i zakwaterowania w wysokosci uzaleznionej od szacowanych
kosztow utrzymania i zakwaterowania dla danego kraju (zob. Zalacznik nr 2 do Regulaminu
Rekrutacji),

c) ryczalt na koszty podrézy w wysokosci uzaleznionej od kraju, do ktérego odbywa sig
Wyjazd Zagraniczny (zob. Zalacznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji),

d) oplata za koszt udzialu w szkoleniu, szkole letniej, kursie, wylacznie za zgoda Komisji
Rekrutacyjne;.

3. Warunkiem rozliczenia Wyjazdu Zagranicznego jest przedlozenie w Sekcji Rozwoju Wydziatu
Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego maksymalnie w ciagu 14 dni od jego
zakoniczenia raportu z wyjazdu wraz z certyfikatem (Zalacznik nr 3 do Regulaminu Rekrutacji)
podpisanych przez osobe reprezentujaca zagraniczny osrodek przyjmujacy, jak rowniez
przedlozenie wymaganych dokumentéw w Sekcji Rozwoju Wydziatu Prawa 1 Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego.

4. Dofinansowanie otrzymane przez uczestnika Projektu jest przeznaczone na pokrycie calosci
kosztow zwigzanych z Wyjazdem Zagranicznym.

§6 Zasady realizacji krotkookresowych wymian stypendialnych dla os6b z
zagranicy

1. Kroétkookresowa wymiana stypendialna zagranicznych studentéw, doktorantow, kadry
akademickiej 1 administracyjnej realizowana na Uniwersytecie Warszawskiem (dalej jako
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,,Przyjazd na UW”) moze zosta¢ dofinansowana w ramach Projektu pod warunkiem, ze spelnia

wszystkie ponizsze kryteria:

a) dotyczy co najmniej jednej z aktywnosci, o ktérych mowa w {4,

b) rozpoczyna si¢ 1 koficzy w okresie, o ktérym mowa w §4 punkt 2,

c) zgloszenie uzyskalo pozytywna ocen¢ Komisji Rekrutacyjnej i znalazta si¢ na liscie
rankingowej,

d) realizowana jest na podstawie umowy na wzorze stanowigcym Zalacznik nr 4 do
niniejszego Regulaminu Rekrutaciji.

Dofinansowanie Przyjazdu na UW obejmuje:

a) stypendium w wysokosci 75,00 zt/dzied dla studentéw, 125,00 zt / dzied dla doktorantéw
oraz pracownikéw bez stopnia naukowego, 250,00 zt / dzied dla oséb posiadajacych
stopien naukowy doktora,

b) ryczalt na koszty utrzymania i zakwaterowania w wysokosci wskazanej w Zalaczniku nr 2
do Regulaminu Rekrutacji,

c) ryczalt na koszty podrézy w wysokosdci uzaleznionej od kraju, z ktérego odbywa si¢
Przyjazd na UW (zob. Zalacznik nr 2 do Regulaminu Rekrutacji).

Warunkiem rozliczenia Przyjazdu na UW jest przedlozenie w Sekcji Rozwoju Wydziatu Prawa

1 Administracji Uniwersytetu Warszawskiego najpézniej w ostatnim dniu Przyjazdu na UW

raportu z wyjazdu wraz z certyfikatem (Zalacznik nr 3 do Regulaminu Rekrutacji) podpisanych

przez osobe reprezentujaca Uniwersytet Warszawski, ktéra moze potwierdzi¢ przedstawiony w

raporcie stan faktyczny, jak réwniez przedtozenie wszystkich dokumentéw wymaganych przez

Sekcje Rozwoju Wydzialu Prawa 1 Administracji Uniwersytetu Warszawskiego do rozliczenia

pobytu.

Dofinansowanie otrzymane przez uczestnika Projektu jest przeznaczone na pokrycie calosci

kosztow zwigzanych z Przyjazdem na UW.

§7 Weryfikacja Efektow Uczenia sie

Uczestnicy Projektu zobowiazani sa do poddania si¢ weryfikacji efektéw udziatu w Projekcie
(dalej jako ,,Weryfikacja Efektow Uczenia si¢”) zgodnie z zasadami i technikami weryfikacji
efektéw uczenia si¢/nabycia kompetencji opisanymi w Zalaczniku nr 5 do niniejszego
Regulaminu Rekrutacji.

Weryfikacja Efektéow Uczenia si¢ bedzie dokonywana przez Ekspertéw ds. Weryfikacji
powolanych z grona Zespotu Projektu.

Osoba bedaca Ekspertem ds. Weryfikacji nie moze by¢ bezposrednio zaangazowana w proces
ksztalcenia zwigzany z realizacja aktywnosci przez Uczestnika Projektu, o ktorych mowa w §3
punkt 2 niniejszego Regulaminu Rekrutaciji.

Weryfikacja Efektéw Uczenia si¢ bedzie polega¢ w szczegélnosci na analizie raportéw wraz z
certyfikatami, o ktérych mowa w §5 punkt 3 oraz {6 punkt 3 pod katem stopnia realizacji celow
krétkookresowej wymiany stypendialnej z uwagi na planowane aktywnosci, o ktérych mowa w
§3 punkt 2 niniejszego Regulaminu.
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5. W przypadku, gdy Ekspert ds. Weryfikacji uzna na konieczne przeprowadzenie dodatkowej
Weryfikacji Efektow Uczenia si¢ w stosunku do danego Uczestnika Projektu, Uczestnik ten
moze zosta¢ zobowigzany do udzialu w rozmowie z Ekspertem ds. Weryfikacji (tzw. wywiad
swobodny).

6. O terminie rozmowy, o ktoérej mowa w punkcie 5 Uczestnik zostanie poinformowany za
posrednictwem poczty elektronicznej, na adres wskazany we wniosku, o ktéorym mowa w §8
punkt 4.

7. Rozmowa, o ktére mowa w punkcie 5 moze zosta¢ przeprowadzona stacjonarnie lub w formie
wideokonferencji.

8. W przypadku pozytywnej Weryfikacji Efektéw Uczenia si¢, uprawniony przedstawiciel
Uniwersytetu Warszawskiego wystawi Uczestnikowi Projektu zaswiadczenie potwierdzajace
nabycie ww. kompetencji oraz przekaze stosowna dokumentacj¢ do Sekcji Rozwoju Wydziatu
Prawa 1 Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.

§8 Zasady Rekrutacji Uczestnikéw Projektu

1. Rekrutacja uczestnikow Projektu prowadzona jest w formie konkursu w dwdch
postepowaniach: oddzielnie dla oséb z Uniwersytetu Warszawskiego, oddzielnie dla oséb z
Zagranicy.

2. Oceny zgloszen dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w sklad ktorej wejda: osoba z kadry naukowe;j
UW, doktorant/doktorantka UW, osoba z kadry administracyjnej UW. Sklad i liczebnosé
Komisji okresli Dziekan Wydzialu Prawa i Administracji UW, kierujac si¢ konieczno$cig
przestrzegania zasad rownosci plci i niedyskryminacji.

3. Rekrutacja ma charakter otwarty. Do udzialu w Projekcie zaproszone sa wszystkie osoby
spelniajace kryteria wskazane w niniejszym Regulaminie Rekrutacji.

4. Dana osoba moze w ramach Projektu uzyska¢ dofinansowanie tylko jednej krétkookresowe;j
wymiany stypendialnej.

5. Warunkiem udzialu w rekrutacji na uczestnika Projektu jest terminowe zlozenie wniosku w
jezyku angielskim wraz z wymaganymi zalacznikami, obejmujacymi:

a) zgode na przetwarzanie danych osobowych,

b) informacj¢ na temat osrodka przyjmujacego, opiekuna naukowego, zaplanowanych
aktywnosci,

c) zaproszenie z oé$rodka przyjmujacego (dopuszczalne jest zaproszenie w formie wiadomosci
e-mail) lub potwierdzenie przyjecia na kurs, szkole letnig lub inne formy ksztalcenia

d) zyciorys z lista osiagnie¢ akademickich i pozaakademickich,

e) zwigzly opis planéw naukowych i badawczych,

f) opis kwalifikacji lub kompetencji, ktére planuje si¢ naby¢ w wyniku wsparcia,

@) za$wiadczenia o statusie odpowiednio studenta/ doktoranta/ pracownika uczelni,

h) kopi¢ dyplomu doktorskiego (jesli dotyczy),

1) w przypadku studentow 1 doktorantow: aktualny wynik testu TOEFL, IELTS, CAE, CPE
lub innego egzaminu/certyfikatu potwierdzajacego znajomosc j. angielskiego na poziomie
min. B2 (ew. analogiczny certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka urzedowego w
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panstwie realizacji mobilnosci); zalacznik ten nie dotyczy pracownikéw kadry
administracyjnej zamierzajacych  realizowaé kurs jezykowy podczas  Wyjazdu
Zagranicznego/Przyjazdu na UW,

)  w przypadku doktorantow: dwa listy rekomendacyjne, w tym jeden od promotora.

Whiosek wraz z zalacznikiem nalezy zlozy¢ w terminie do 11.12.2024 r. za posrednictwem
formularza online, dostepnego pod linkiem https://forms.gle/XWcRFsjKNLnnvcoFA
Whioski niepelne, zloZzone po terminie lub przestane w innej formie niz wskazane w punkcie
6 beda odrzucane bez mozliwosci uzupelnien lub korekt.

Wszystkie wnioski zostana sprawdzone pod katem spelniania wymogéw formalnych przez

Ekspertow ds. Rekrutacji, ktorzy nastepnie przekaza poprawne formalnie wnioski Komisji

Rekrutacyjnej wraz ze wstepna rekomendacja punktacji w poszczegdlnych kryteriach

podlegajacych ocenie.

Komisja Rekrutacyjna dokona nastepnie ostatecznej oceny wnioskow, majac na uwadze

rekomendacje Ekspertow ds. Rekrutacji oraz wysokos¢ dostepnych srodkéw finansowych, po

czym sporzadzi listy rankingowe — oddzielnie dla uczestnikéw z Uniwersytetu Warszawskiego
oraz oddzielnie dla uczestnikéw z zagranicy.

Ocena wnioskow o0séb z Uniwersytetu Warszawskiego odbywac si¢ bedzie w oparciu o

nastepujace kryteria:

a) opis kwalifikacji lub kompetenciji, ktére zamierza si¢ naby¢ w wyniku wsparcia (opis przy
uzyciu efektow uczenia w podziale na kategorie wiedza, umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne/postawy) — 0-40 punktdw,

b) prestiz goszczacego partnera UW lub innego podmiotu zagranicznego — 0-10 punktéw,

¢) dorobek naukowy i rozpoznawalno$¢ miedzynarodowa opiekuna w osrodku przyjmujacym
— 0-10 punktéw,

d) uzasadnienie koniecznosci realizacji mobilnosci w wybranym osrodku przyjmujacym - O-
5punktow,

¢) wyniki w nauce oraz osiagniecia naukowe/artystyczne i pozaakademickie — 0-10 punktéw,

f) potencjal mobilnosci dla wdrazania "innowacyjnej mobilnosci na UW" (realizacja
nowatorskich projektéow akademickich, tworzenie atrakcyjnych kierunkéw studiow
migdzynarodowych, wymiana praktyk dydaktycznych oraz administracyjnych, wspoélne
granty, wspoélne publikacje w prestizowych wydawnictwach) — 0-20 punktéw,

g) dodatkowe informacje istotne dla oceny wniosku, w tym znajomos$¢ j. obcego — 0-5
punktow.

Ocena wnioskow 0s6b z zagranicy odbywac si¢ bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:

a) opis kwalifikacji lub kompetenciji, ktére zamierza si¢ naby¢ w wyniku wsparcia (opis przy
uzyciu efektow uczenia w podziale na kategorie wiedza, umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne/postawy) — 0-40 punktdw,

b) warto§¢ mobilnosci w kontekscie umiedzynarodowienia UW oraz podniesienia jakosci
ksztalcenia na UW (perspektywy rozwoju wspolpracy UW z jednostka wysylajaca) -0-20
punktow,

c) opis planu pobytu na UW, w tym uzasadnienie koniecznosci ich realizacji w Polsce — 0-10
punktow,
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d) osiagniccia naukowe/artystyczne i pozaakademickie — 0-10 punktow,

e) opinie zawarte w listach rekomendacyjnych od opiekuna z UW — 0-10 punktéw,

f) dodatkowe informacje istotne dla oceny wniosku, w tym znajomosc j. obcego — 0-10
punktow.

Wylacznie wnioski, ktore uzyskaty min. 60 punktéw moga uzyskaé pozytywna ocene Komisji

Rekrutacyjne;.

W sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji liczba wnioskow z pozytywna ocena

Komisji Rekrutacyjnej nie wyczerpie kwoty §rodkéw przeznaczonych w Projekcie na

dofinansowanie krétkookresowych wymian stypendialnych — dopuszcza sie¢ mozliwosc

uruchomienia kolejnych rekrutacji w pézniejszym terminie.

W sytuacji, gdy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji liczba wnioskow z pozytywna ocena

Komisji Rekrutacyjnej wyczerpie kwote s$rodkéw przeznaczonych w Projekcie na

dofinansowanie krotkookresowych wymian stypendialnych — Komisja moze stworzy¢ liste

rezerwowa.

Listy rankingowe oraz lista rezerwowa zostang podane do publicznej wiadomosci w terminie
do 16.12.2024 1.

Osoby, ktore otrzymaly pozytywna ocen¢ Komisji Rekrutacyjnej i znalazly si¢ na liscie
rankingowej otrzymaja od Komisji Rekrutacyjnej link, za posrednictwem ktérego maja
obowiazek niezwlocznie utworzy¢ konto w systemie teleinformatycznym Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej oraz wypelni¢ formularz uczestnika, a nastepnie nie poézniej niz w
terminie 7 dni od ogloszenia list rankingowych i listy rezerwowej przekazac za posrednictwem
poczty elektronicznej wygenerowany w tym systemie formularz w formacie .pdf — do Sekcji
Rozwoju Wydzialu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Brak przekazania w
ww. terminie wypelnionego formularza bedzie oznaczac rezygnacije z udzialu w Projekcie.

W przypadku rezygnacii z udzialu w Projekcie osob, ktore znalazly si¢ na liScie rankingowej —
ich miejsca bedg zajmowac kolejne (pierwsze w kolejnosci) osoby z listy rezerwowej.
Uczestnicy Projektu zobowiazani sa do przestrzegania postanowient zawartych w umowie o
dofinansowanie realizacji Projektu, o ktérej mowa w {1 punkt 3, w tym w szczegdlnosci w
Podreczniku Beneficjenta, stanowiacym zalacznik nr 3 do tej umowy.

W przypadku niewywiazania si¢ uczestnika z postanowien niniejszego Regulaminu Rekrutacji
lub umowy, o ktérej mowa odpowiednio w § 5 pkt 1 lit. d) lub § 5 pkt 1 lit. d), jak rowniez
niewywigzywania si¢ uczestnika z obowiazkéw wynikajacych z umowy o dofinansowanie
realizacji Projektu, o ktérej mowa w {1 punkt 3, w tym w szczegélnosci w Podreczniku
Beneficjenta, stanowigcym zalacznik nr 3 do tej umowy — Uniwersytet Warszawski ma prawo
zada¢ zwrotu kosztow zwiazanych z udzialem uczestnika w Projekcie, co nie wyklucza
mozliwosci dochodzenia przez Uniwersytet Warszawski odszkodowania na zasadach ogélnych

§9 Zasady wyplaty dofinansowania

Dofinansowanie, o ktérym mowa w § 5 punkt 2 oraz § 6 punkt 2 wyplacane jest na podstawie
umowy z Uczestnikiem Projektu, ktérej wzér stanowi Zalacznik nr 4 do Regulaminu
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Rekrutacji, pod warunkiem, ze w momencie wyplaty stypendium Uczestnik Projektu spelnia
tacznie ponizsze wymagania:
a) jest studentem, doktorantem lub pracownikiem zgodnie z § 4 punkt 1, co
potwierdza odpowiednie zaswiadczenie aktualne na dziei podpisania umowy,

b) przeszedl pozytywnie proces rekrutacji do programu,
c) posiada zaproszenie od jednostki przyjmujacej potwierdzajace mozliwosé
zrealizowania wyjazdu w konkretnym terminie.

Umowa, o ktérej mowa powyzej bedzie mogla zosta¢ podpisana niezwlocznie po przekazaniu
do Sekcji Rozwoju Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego poprawnie
wypelnionego formularza, o ktérym mowa w {8 punkt 16.

Wyplata dofinansowania nastapi w terminie 14 dni od wejscia w zycie umowy, o ktérej mowa
w punkcie 1.

Warunkiem wyplaty dofinansowania jest zlozenie przez Uczestnika Projektu, wraz z
podpisaniem umowy, oswiadczenia o aktualnosci danych, o ktérych mowa w § 8 punkt 4, w
szczegblnosci  dot. statusu studenta/ doktoranta/ pracownika uczelni, obowiazku
informowania Uniwersytetu Warszawskiego o kazdorazowej zmianie tych danych oraz o
obowigzku Zwrotu dofinansowania W przypadku utraty statusu
studenta/doktoranta/pracownika uczelni przed rozpoczeciem lub w trakcie krétkookresowej
wymiany stypendialnej, ktérej dotyczy to dofinansowanie.

Wyplaty dofinansowania beda procedowane bez wzgledu na wiek, niepelnosprawnosé, rase,
narodowos$¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacj¢ seksualng czy jakakolwiek inng ceche¢ prawnie chroniona.

Uczestnik Projektu zobowigzuje si¢ dokonaé rozliczenia dofinansowania do 14 dni od
zakoniczenia wymiany stypendialne;.

Jezeli kwota dofinansowania przekazana Uczestnikowi Projektu zgodnie z punktem
przewyzszy kwote nalezng wykazang w rozliczeniu finansowym, o ktéorym mowa powyzej,
Uczestnik Projektu zobowigzany jest do zwrotu kwoty stanowiacej réznice pomiedzy kwota
wyplacona, a kwota mu nalezna w terminie 14 dni od akceptacji przez Uniwersytet Warszawski
rozliczenia finansowego.

§10 Postanowienia koficowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.11.2024.

We wszystkich dziataniach w ramach Projektu Uniwersytet Warszawski zobowiazuje si¢
przestrzegac zasad zréwnowazonego rozwoju, rownosci kobiet 1 mezczyzn, réwnosci szans 1
niedyskryminacji, w szczegdlnosci ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, wiek, rase, narodowosé,
przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacj¢ seksualng czy jakakolwiek inna cech¢ prawnie chroniong. Zastosowanie maja
odpowiednie dokumenty obowiazujace na Uniwersytecie Warszawskim, ktére implementuja
te zasady.
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3. Uniwersytet Warszawski zastrzega, ze moze dokona¢ zmian Regulaminu w przypadku
koniecznosci wynikajacej ze zmiany w wytycznych dot. realizacji Projektu.

4. W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Dziekan Wydziatu Prawa 1 Administracji UW.

Zalgcniki:

1. Lista partneréw zagranicznych

2. Stawki dot. kosztéw utrzymania/zakwaterowania/podrdzy

3. Wz6r raportu z wyjazdu oraz certyfikatu

4. Wzér umowy stypendialnej

5. Zasady i techniki weryfikacji efektéw uczenia si¢/nabycia kompetencji



