
  
  

ZAŁĄCZNIK NR 6 DO REGULAMINU REKRUTACJI  
 

 
Karta Oceny 

wzór dla osób z Uniwersytetu Warszawskiego 
  
 

 
Imię i nazwisko osoby wnioskującej: …………………………………….. 

 
 
Status osoby wnioskującej [należy zakreślić odpowiednią kategorię]: 
 
a) student/ka Uniwersytetu Warszawskiego,   
b) doktorant/ka Uniwersytetu Warszawskiego,   

c) przedstawiciel/ka kadry akademickiej z Uniwersytetu Warszawskiego,   
d) przedstawiciel/ka kadry administracyjnej Uniwersytetu Warszawskiego 

 

 

Kryterium Przyznane 
punkty 

Krótkie uzasadnienie 

opis kwalifikacji lub kompetencji, które 
zamierza się nabyć w wyniku wsparcia (opis 
przy użyciu efektów uczenia w podziale na 
kategorie wiedza, umiejętności oraz 
kompetencje społeczne/postawy):  

 

- wyczerpujący opis kwalifikacji i/lub 
kompetencji zgodny z regulaminem i 
dokumentacją projektową w bardzo wysokim 
stopniu uzasadniony z uwagi na przewidziane 
we wniosku działania – 40 punktów;  
- bardzo dobry opis kwalifikacji/kompetencji 
w znacznym stopniu uzasadniony z uwagi na 
przewidziane działania – 30 punktów;  

- dobry opis kwalifikacji/kompetencji w 
widocznym stopniu uzasadniony z uwagi na 
przewidziane działania – 20 punktów;  

- załączony opis kwalifikacji/kompetencji w 
umiarkowanym stopniu uzasadniony z uwagi 
na przewidziane działania – 10 punktów 

[0-40]  



  
  

presUż goszczącego partnera UW lub innego 
podmiotu zagranicznego: 

 

 - miejsca 1-29 w ogólnym rankingu QS World 
University Rankings lub rankingu 
odpowiedniej dyscypliny QS World University 
Rankings by Subject – 10 punktów;  
- miejsca 30-49 – 8 punktów;  

- miejsca 50-74 – 6 punktów;  
- miejsca 75-100 – 4 punkty,  

[0-10]  

dorobek naukowy i rozpoznawalność 
międzynarodowa opiekuna w ośrodku 
przyjmującym: 
  
- wybitny dorobek i/lub bardzo duża 
rozpoznawalność międzynarodowa – 10 
punktów;  
- znaczny dorobek i/lub rozpoznawalność 
międzynarodowa – 8 punktów;  
- duży dorobek i/lub umiarkowana 
rozpoznawalność międzynarodowa – 6 
punktów;  
- umiarkowany dorobek i/lub pewna 
rozpoznawalność w obrębie reprezentowanej 
dyscypliny – 4 punkty, 

[0-10]  

uzasadnienie konieczności realizacji 
mobilności w wybranym ośrodku 
przyjmującym: 
 
- silny związek ośrodka z założonymi 
działaniami – 5 punktów;  
umiarkowany związek – 3 punkty;  
słaby związek – 1 punkt,   

[0-5]  

wyniki w nauce oraz osiągnięcia 
naukowe/artystyczne i pozaakademickie: 
 

- wybitne osiągnięcia na dany etap kariery 
naukowej – 10 punktów;  

- bardzo duże osiągnięcia – 8 punktów; 
- znaczące osiągnięcia – 6 punktów; 

- umiarkowane osiągnięcia – 4 punkty,  

[0-10]  



  
  

potencjał mobilności dla wdrażania 
"innowacyjnej mobilności na UW" (realizacja 
nowatorskich projektów akademickich, 
tworzenie atrakcyjnych kierunków studiów 
międzynarodowych, wymiana praktyk 
dydaktycznych oraz administracyjnych, 
wspólne granty, wspólne publikacje w 
presUżowych wydawnictwach): 

 
- bardzo duży potencjał – 20 punktów; 

- znaczny potencjał – 15 punktów; 

- umiarkowany potencjał – 10 punktów; 
- ograniczony potencjał – 5 punktów,   

[0-20]  

dodatkowe informacje istotne dla oceny 
wniosku, w tym znajomość j. obcego: 

 
- udokumentowana znajomość języka 
urzędowego kraju, w którym odbywa się staż 
lub języka angielskiego na poziomie min. C1 
lub C2 – 5 punktów;  

- B2 – 3 punkty;  
- B1 – 1 punkt.   

[0-5]  

 

SUMA PUNKTÓW 

 

[0-100]] 

 

krótkie uzasadnienie/podsumowanie 
przyznanej punktacji  

 
 
 

  



  
  

Karta Oceny  
wzór dla osób z zagranicy  

  
 

 
Imię i nazwisko osoby wnioskującej: ……………………………………. 
 
Reprezentowany ośrodek: ……………………………………………………. 
 
Status osoby wnioskującej [należy zakreślić odpowiednią kategorię]: 
 
a) student/ka zagraniczny/a,   

b) doktorant/ka zagraniczny/a,   
c) przedstawiciel/ka kadry akademickiej z zagranicy,   

d) przedstawiciel/ka kadry administracyjnej z zagranicy.   
 

 

Kryterium Przyznane 
punkty 

Krótkie uzasadnienie 

opis kwalifikacji lub kompetencji, które 
zamierza się nabyć w wyniku wsparcia (opis 
przy użyciu efektów uczenia w podziale na 
kategorie wiedza, umiejętności oraz 
kompetencje społeczne/postawy):  
 

- wyczerpujący opis kwalifikacji i/lub 
kompetencji zgodny z regulaminem i 
dokumentacją projektową w bardzo wysokim 
stopniu uzasadniony z uwagi na przewidziane 
we wniosku działania – 40 punktów;  

- bardzo dobry opis kwalifikacji/kompetencji 
w znacznym stopniu uzasadniony z uwagi na 
przewidziane działania – 30 punktów;  

- dobry opis kwalifikacji/kompetencji w 
widocznym stopniu uzasadniony z uwagi na 
przewidziane działania – 20 punktów;  
- załączony opis kwalifikacji/kompetencji w 
umiarkowanym stopniu uzasadniony z uwagi 
na przewidziane działania – 10 punktów 

[0-40]  

wartość mobilności w kontekście 
umiędzynarodowienia UW oraz podniesienia 

[0-20]  



  
  

jakości kształcenia na UW (perspektywy 
rozwoju współpracy UW z jednostką 
wysyłającą): 
 

- bardzo duży potencjał dla 
umiędzynarodowienia/podniesienia jakości 
kształcenia – 20 punktów;  
- znaczny potencjał – 15 punktów; 

- umiarkowany potencjał – 10 punktów; 
- ograniczony potencjał – 5 punktów,  

opis planu pobytu na UW, w tym uzasadnienie 
konieczności ich realizacji w Polsce: 

 
- wyczerpujący opis wraz z w pełni 
przekonującym uzasadnieniem – 10 punktów; 
- bardzo dobry opis wraz przekonującym 
uzasadnieniem – 8 punktów;  

- dobry opis wraz ze względnie 
przekonującym uzasadnieniem – 6 punktów; 

- poprawny opis wraz z umiarkowanie 
przekonującym uzasadnieniem – 4 punkty,    

[0-10]  

osiągnięcia naukowe/artystyczne i 
pozaakademickie: 

 
- wybitne osiągnięcia na dany etap kariery 
naukowej – 10 punktów;  
- bardzo duże osiągnięcia – 8 punktów; 

- znaczące osiągnięcia – 6 punktów; 
- umiarkowane osiągnięcia – 4 punkty,  

[0-10]  

opinie zawarte w listach rekomendacyjnych 
od opiekuna z UW: 

 
- pozytywna opinia opiekuna – 10 punktów; 

- umiarkowanie pozytywna opinia opiekuna – 
5 punktów,  

[0-10]  

dodatkowe informacje istotne dla oceny 
wniosku, w tym znajomość j. obcego – 0-10 
punktów: 
 

[0-10]  



  
  

- udokumentowana znajomość języka 
polskiego lub języka angielskiego na poziomie 
min. C1 lub C2 – 5 punktów;  
- B2 – 3 punkty;  

- B1 – 1 punkt.   

 

SUMA PUNKTÓW 

 

[0-100]] 

 

krótkie uzasadnienie/podsumowanie 
przyznanej punktacji  

 


